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ACTAN° 4

FECHA: Silvania,24 mayo 2024

HORA: 09:30 am

LUGAR: Instalaciones comunidad de cuidado los robles.

TEMA: Dengue y cuidados

ORDEN DEL DIA:

1
2.
3.
4

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

Introduccién.
Objetivo.
Metodologia.
Materiales.
DESARROLLO

INTRODUCCION: El dengue se transmite a través de la picadura de un mosquito
infectado. Es una enfermedad que afecta personas de todas las edades, con sintomas
gue varian entre una fiebre leve a una fiebre incapacitante, acompafado de dolor intenso
de cabeza, dolor detras de los ojos, dolor en musculos y articulaciones, y eritema. La
enfermedad puede progresar a formas graves, caracterizada principalmente por choque,
dificultad respiratoria y/o dafio grave de Organos. El dengue tiene un comportamiento
estacionario, es decir, en el hemisferio Sur la mayoria de los casos ocurren durante la
primera mitad del afio, en cambio, en el hemisferio Norte, los casos ocurren mayormente
en la segunda mitad. Este patron de comportamiento corresponde a los meses mas
célidos y lluviosos.

OBJETIVO: Dar a conocer al personal de la comunidad de cuidado los robles sobre el
dengue y la prevencion para mitigar dicha enfermedad y asi evitar complicaciones
secundarias.

METODOLOGIA: Se realizé capacitacion mediante folleto enfatizando sobre signos,
sintomas, causas Yy técnicas de prevencion se realizo el dia 24 mayo 2024 al personal
administrativo y asistencial del centro de comunidad de cuidado los robles, siguiendo los
lineamientos de bioseguridad y distanciamiento para prevencion de infecciones cruzadas

Se realiza socializacion entregando folleto donde explica que es el dengue, signos y
sintomas, causas y medidas de prevencién a todo el personal administrativo y asistencial
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de mantener medidas de prevencion para mitigar contagios con el fin de prestar un mejor

servicio a las personas mayores y brindar cuidado integral.

MATERIALES:

e Planilla asistencia
e Folleto
e Esfero

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion
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En constancia de lo anterior firman:
) Cargo o Tipo de .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacién
Lady Johana Escobar . Comunidad de
. Coordinadora . ~—
Gonzaélez Cuidado los robles
. . ) Comunidad de !
Carolina Martinez Amaya Enfermera jefe .
Cuidado los robles
T
Elaboro: Carolina Martinez Amaya/ Enfermera jefe
Anexos: Formato planilla de asistencia FOR-GD-023
?Jﬁ'-bt
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA
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registro so pena de las sanclones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Los dalos personales aquf consignados tienen cardcler confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistenles y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propdsito diferente a la de este



